Afyon Kocatepe Universitesi
Personel Daire Baskanhgi

| KoDU | iSiN ADI TOPLAM SURE

903.05 REFEKAT iGN AYLIKSIZ iZINE AYRILMA 6 giin
657 SK’NUN 108 / A MD.

Baslangic

657 SK 105 inci maddenin son fikrasi uyarinca verilen iznin

bitiminden itibaren, bakmakla yikiimlii oldugu hastalara

refakat icin ayliksiz izine ayrilma talebi olan idari personel
gorev yaptigl birime dilekgesi ve belgeler ile miiracaat eder.

llgili Personel

-Birimi o . . -
-idari Per.Sb. . IIg|I|n.|n talep dilekgesi ve belgeler bIrII’T.I taraflndanv
incelendikten sonra, onay icin Personel Daire Baskanligina

gonderilir.

idari Per. Talebi uygun mu?

Sube Miid.

Talebin uygun olmadigi
birimine bildirilir.

: Personel Daire Baskanlig tarafindan
Idari Per.

Sube Miid Rektorlik Makamindan ayliksiz izin onayi alinarak, ilgili birime
upe viud.

gonderilir. Rektorliik personeli ise idari ve Mali isler Daire
Baskanligina bildirilir.

-Birimi
-idari Per. Sb.

Birim tarafindan sigortali isten ayrilis bildirgesi diizenlendikten
sonra kisiye imzalatilarak st yazi ile Personel
Dairesi Baskanligina gonderilir.

Personel Dairesi Baskanliginca personelin ayliksiz izini HITAP ve
AKUPER programina islenerek, belgeler 6zliik dosyasina kaldirilir.
ilgili birim tarafindan ise AKUPER izin kismina islenir.

-Birimi
-idari Per. Sb.




Afyon Kocatepe Universitesi
Personel Daire Baskanhgi

| KoDU | iSiN ADI TOPLAM SURE

903.05 DOGUM SEBEBIYLE AYLIKSIZ iZINE AYRILMA 6 giin
657 SK’'NUN 108 / B MD.

Baslangic

Dogum sebebiyle ayliksiz izine ayrilma talebi olan idari
personel gorev yaptigi birime dilekcesi ve dogum belgesiyle

llgili Personel
muracaat eder.

-Birimi o : : . o
-idari Per.Sb. .Ilglllnln t_alep dilekgesi ve ngum belgesi b.|r|m taraflncilan
incelendikten sonra, onay icin Personel Daire Baskanligina

gonderilir.

dari Per. Sube Talebi uygun mu?
Mud.

Talebin uygun olmadigi
birimine bildirilir.

Personel Daire Baskanlig tarafindan
dari Per. Sube

Miid Rektorlik Makamindan ayliksiz izin onayi alinarak, ilgili birime
ua.

gonderilir. Rektorliik personeli ise idari ve Mali isler Daire
Baskanligina bildirilir.

-Birimi
-idari Per. Sb.

Birim tarafindan sigortali isten ayrilis bildirgesi diizenlendikten
sonra kisiye imzalatilarak Ust yazi ile Personel
Dairesi Baskanligina gonderilir.

-Birimi
-idari Per. Sb.

Personel Dairesi Baskanliginca personelin ayliksiz izini HITAP ve
AKUPER programina islenerek, belgeler 6zlik dosyasina kaldirilir.
ilgili birim tarafindan ise AKUPER izin kismina islenir.




Afyon Kocatepe Universitesi
Personel Daire Baskanhgi

| KoDU | iSiN ADI TOPLAM SURE

903.05 EVLAT EDINME DE AYLIKSIZ iZINE AYRILMA 6 giin
657 SK’NUN 108 / C MD.

Baslangic

Evlat edinme de izine ayrilma talebi olan idari personel

ilgili Personel gorev yaptigi birime dilekgesi ve belgeler ile miiracaat eder.

-Birimi o . . -
-idari Per. sb. . IIg|I|n.|n talep dilekgesi ve belgeler bIrII’T.I taraflndanv
incelendikten sonra, onay icin Personel Daire Baskanligina

gonderilir.

idari Per. Talebi uygun mu?

Sube Miid.

Talebin uygun olmadigi
birimine bildirilir.

: Personel Daire Baskanlig tarafindan
Idari Per.

Sube Miid Rektorlik Makamindan ayliksiz izin onayi alinarak, ilgili birime
upe viud.

gonderilir. Rektorliik personeli ise idari ve Mali isler Daire
Baskanligina bildirilir.

-Birimi
-idari Per. Sb.

Birim tarafindan sigortali isten ayrilis bildirgesi diizenlendikten
sonra kisiye imzalatilarak st yazi ile Personel
Dairesi Baskanligina gonderilir.

Personel Dairesi Baskanliginca personelin ayliksiz izini HITAP ve
AKUPER programina islenerek, belgeler 6zliik dosyasina kaldirilir.
ilgili birim tarafindan ise AKUPER izin kismina islenir.

-Birimi
-idari Per.Sb.




Afyon Kocatepe Universitesi
Personel Daire Baskanhgi

| KoDU | iSiN ADI TOPLAM SURE

903.05 ESi VEYA KENDISi YURTDISINA GOREVLENDIRILENLERIN AYLIKSIZ iZINE AYRILMASI 6 giin
657 SK'NUN 108 / D MD.

Baslangic

Esi veya yurtdisina gorevlendirilen ve ayliksiz izine ayrilma

ligili Personel talebi olan idari personel gérev yaptigi birime dilekgesi

ve ilgili evraklari ile miiracaat eder.

-Birimi o : o -
-idari Per. sb. . Ilglllnlnltalep dilekgesi ve .|I.g|I| evraklari b|_r|m taraflnd?n
incelendikten sonra, onay icin Personel Daire Baskanligina

gonderilir.

idari Pers. Talebi uygun mu?

Sube Miid.

Talebin uygun olmadigi
birimine bildirilir.

: Personel Daire Baskanlig tarafindan
Idari Pers.

Sube Miid Rektorlik Makamindan ayliksiz izin onayi alinarak, ilgili birime
upe viud.

gonderilir. Rektorliik personeli ise idari ve Mali isler Daire
Baskanligina bildirilir.

-Birimi
-idari Per.Sb.

Birim tarafindan sigortali isten ayrilis bildirgesi diizenlendikten
sonra kisiye imzalatilarak st yazi ile Personel
Dairesi Baskanligina gonderilir.

Personel Dairesi Baskanliginca personelin ayliksiz izini HITAP ve
AKUPER programina islenerek, belgeler 6zliik dosyasina kaldirilir.
ilgili birim tarafindan ise AKUPER izin kismina islenir.

-Birimi
-idari Per. Sb.




Afyon Kocatepe Universitesi
Personel Daire Baskanhgi

| KoDU | iSiN ADI TOPLAM SURE

903.05 BES HIiZMET YILINDAN TAMAMLAMISLARIN AYLIKSIZ iZINE AYRILMA 6 giin
657 SK’'NUN 108 E / MD.

Baslangic

Bes hizmet yilini tamamlamis ayliksiz izine ayrilma talebi
olan idari personel gorev yaptig birime dilek¢esi miiracaat

llgili Personel
eder.

-Birimi o : o : :
-idari Per. sb. ligilinin talep dilekgesi birim tarafindan incelendikten

sonra, onay icin Personel Daire Baskanligina gonderilir.

idari Per. Talebi uygun mu?

Sube Miid.

Talebin uygun olmadigi
birimine bildirilir.

: Personel Daire Baskanlig tarafindan
Idari Per.

Sube Miid Rektorlik Makamindan ayliksiz izin onayi alinarak, ilgili birime
upe viud.

gonderilir. Rektorliik personeli ise idari ve Mali isler Daire
Baskanligina bildirilir.

-Birimi
-idari Per. Sb.

Birim tarafindan sigortali isten ayrilis bildirgesi diizenlendikten
sonra kisiye imzalatilarak st yazi ile Personel
Dairesi Baskanligina gonderilir.

Personel Dairesi Baskanliginca personelin ayliksiz izini HITAP ve
AKUPER programina islenerek, belgeler 6zliik dosyasina kaldirilir.
ilgili birim tarafindan ise AKUPER izin kismina islenir.

-Birimi
-idari Per. Sb.




Afyon Kocatepe Universitesi

e ! ’ e 6 gln
903.05 ASKERLIK SURESINCE UCRETSIZ iZINE AYRILMA
657 SK’NUN 108 / G MD.

Baslangic

idari Personel dilekce ve askerlik sevk belgesi ile

iigili Personel birimine miracaat eder.

-Birimi

. Birim tarafindan miiracaat evraklar Ust yazi ile onay
-ldari Per. Sb.

icin Personel Dairesi Baskanligina gonderilir.

Jidari Per. Personel Daire Baskanligi ayliksiz izin icin Rektorlik onayi

Sube Mid.

alarak ilgili birime ve Rektorlik birimi ise ayni zamanda idari
ve Mali Isler Daire Bagkanligina birimine bildirir.

Birim tarafindan sigortali isten ayrilis bildirgesi
dizenlendikten sonra kisiye imzalatilarak Ust yazi ile

ilgili Birim Personel Dairesi Baskanligina gonderilir.

Personel Dairesi Bagkanliginca personelin ayliksiz izini
HITAP ve AKUPER programina iglenerek, belgeler 6zliik
dosyasina kaldirilir. ilgili birim tarafindan ise AKUPER izin
kismina islenir.

Idari Per.
Sube Mid.




