PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI
2024 YILI BİRİM HEDEFLERİ, ÖNÜNDEKİ RİSKLER VE GERÇEKLEŞME SONUÇLARI TABLOSU
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H.4.2.
	

İnsan kaynaklarını güçlendirmek
	

Tasarruf tedbirleri kapsamında personel alımında kısıtlamalara gidilmesi.
	
Cumhurbaşkanı 2024/7 sayılı genelgesinde belirtilen tasarruf tedbirleri nedeniyle, idari, işçi ve sözleşmeli personel alımlarında ihtiyaç giderilememiştir.
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H.4.2.
	

 İdari personele hizmet içi eğitim verilmesi.
	
Personelin ilgi göstermemesi.
Birimlerdeki iş yoğunluğu.

	
Üniversitemizde görev yapan idari/sözleşmeli/işçi kadrolarında bulunan personele 17 farklı konuda hizmet içi eğitim verilmiş, ilgili hedefe ulaşılmıştır.)
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H.4.2.
	
Daire Başkanlığımızda kullanılan AKÜPER programının güncellenerek daha işlevsel hale getirilmesi. 

	

Entegrasyon işlemlerinde birlikteliğin sağlanamaması.
	
[bookmark: _GoBack]AKÜPER üzerinden ihtiyaçlar doğrultusunda Bilgi İşlem Daire Başkanlığı desteğiyle bilgilerde güncelleme ve eklemeler yapılmıştır. Ancak HİTAP üzerinde toplu veri girişlerinin aktarılmasında web servisi çalıştırılamadığı ve SGK’dan konu hakkında destek alınamadığından veri girişleri farklı bir metotla HİTAP’a aktarılmaktadır. Çalışmalar devam etmektedir.
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H.4.2. ve H.4.5.
	
İlan müracaatlarının sistem üzerinden alınması (akademik personel için) 

	

Konu hakkında uzman personelin yetersizliği
	 Konuyla ilişkili olarak Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ve diğer Üniversiteler ile görüşmelerde bulunulmuş olup, sistemin sadece öğretim elemanı ve üyeleri haricinde idari personel sözleşmeli personeli de dikkate alarak bir alt yapı oluşturulmasına ilişkin görüş birliğine varılmıştır. İlerleyen süreçte  Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi Kariyer Kapısı üzerinden sözleşme personel için online başvurular alınabilmektedir.
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